
(財)財務会計基準機構会員　　　

各　　　位 平成 19年 4月 27日

会   社   名       中央電気工業株式会社

コード番号       5566

問合せ先 取締役総務部長

　　　　　　　　　力久 勉

TEL (03) 3591 - 1402

１．執行役員制度導入の目的

２．執行役員制度導入の時期

 　平成19年6月28日(定時株主総会開催予定日)

３．執行役員の体制

４．執行役員の任期

　執行役員の任期は２年間と致します。

以　上　

執行役員制度導入に関するお知らせ

記

　急速に変化する経営環境に的確に対応するために、経営上の意志決定・監督機能と業務
執行機能を分離し、意志決定の迅速化と業務執行体制の強化を図ることを目的とするもの
であります。
　このため、取締役の員数を現状の６名から４名に削減致します。
　役員の異動については、本日発表の平成19年3月期決算短信をご参照ください。

　当社は本日開催の取締役会において、執行役員制度の導入を決議致しましたのでお知ら
せ致します。

役位 氏名 業務分担

経理部および企画部統轄

内部統制およびＩＲ統轄

鹿島工場統轄

環境事業部長

機能材料事業部長

機能材料技術部長

妙高工場長

　社長 染谷　　良

扇田　忠明　執行役員

力久　　勉　執行役員

　執行役員 菅田　善昭

上埜　秀明　常務執行役員

　常務執行役員 安藤　繁晴

　常務執行役員 玉越　靖彦

合金鉄営業部長

総務部長


